
一般社団法人日本トンネル技術協会 キャリア採用情報 

 

本会は、トンネル及び地下空間の建設及び維持管理に関する調査研究を行う一般社団法人です。下

記の職務を行う、４５歳位までで意欲があり実務経験のある方を求めています。 

 

募集職種 技術部 課長級スタッフ（土木系） 1 名 

職務内容 技術部の業務（各種委員会の運営、受託業務の実施等） 

雇用形態 正職員 

応募資格 

学   歴 ： 高専、大学、大学院の土木系卒 

実務経験 ： 建設業、コンサルタント業、研究者等 

資   格 ： 技術士、土木学会技術者、RCCM 等 

給 与 等  

給   与 ： 経験・年齢等を考慮の上、決定 

基本給（月額）は、45 歳モデルケースで 33 万円程度 

諸 手 当 ： 調整手当（基本給の 12.5%）、扶養手当、通勤手当 

定期昇給 ： 毎年 4 月 

賞   与 ： 年 2 回（6 月、12 月） 年間 4.45 月（令和元年度実績） 

雇用期間 65 歳定年 

勤 務 地  
一般社団法人日本トンネル技術協会 

東京都中央区築地 2-11-26 築地 MK ビル 6 階 

勤務時間等 9:30 ～ 17:30 （休憩 12:00～13:00） 

休日・休暇 土日・祝日・年末年始（12/29～1/3）・年次有給休暇・特別休暇（慶弔等） 

福利厚生 健康保険・厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

選考方法 書類選考（履歴書、業務経歴書）、面接 

問合せ先 

一般社団法人日本トンネル技術協会 

職員採用事務局 

〒104-0045 東京都中央区築地 2-11-26 築地 MK ビル 6 階 

TEL:03-3524-1755  FAX:03-5148-3655  E-mail: h.tokimasa@japan-tunnel.org 

 


